
L’uomo, da sempre, sviluppa la tecnologia come aiuto nel lavoro. Con la prima rivoluzione industriale il passo si è accelerato;

sono nate nuove attività lavorative e nuove modalità di svolgimento che hanno imposto regolamentazioni sempre più

dettagliate. La “gig economy” segna un’ulteriore svolta e una sfida per l’occupazione, per la sicurezza, per la privacy, ma anche

per il legislatore: quali sono le opportunità e quali i rischi?

Gli avvocati del Dipartimento Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali dello Studio e i consulenti del

lavoro di Gesam ne parleranno insieme ad autorevoli esponenti del mondo accademico, imprenditoriale,

sindacale, oltre a HR manager.

MORRI ROSSETTI, PIAZZA ELEONORA DUSE, 2 – 20122 (MI)

sono lieti di invitarLa al convegno

LA PARTECIPAZIONE È GRATUITA. DATO IL NUMERO LIMITATO DI POSTI,

VI INVITIAMO A CONFERMARE LA VOSTRA PRESENZA, INVIANDO UNA MAIL ALL’INDIRIZZO: EVENTI@MORRIROSSETTI.IT

LAVORO E TECNOLOGIA: OPPORTUNITÀ E RISCHI
28 SETTEMBRE 2018



LAVORO E TECNOLOGIA: OPPORTUNITÀ E RISCHI

09.00 Registrazione partecipanti

09.15 Introduzione

Lavoro e tecnologia: dai “tempi moderni” di Charlie Chaplin alla “gig economy” del terzo millennio. È cambiato veramente qualcosa?

Giovanni A. Osnago Gadda, Dip. Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali - Morri Rossetti

Francesco Giuseppe Raganato, regista e autore di documentari, programmi TV e spot pubblicitari

09.30 L’utilizzo della tecnologia nell’ambito del mondo del lavoro e del rapporto di lavoro: problemi e soluzioni

Ottimizzazione del tempo lavoro e della prestazione lavorativa: dal telelavoro allo smartworking

Massimo Pagani, Partner - GESAM S.r.l.

La modifica dello spazio nel quale si lavora e delle linee produttive: tecniche vecchie e nuove per un migliore posto di lavoro

Elena Granata, docente dip. di architettura e studi urbani - Politecnico di Milano e Scuola di Economia Civile

Fiore De Lettera, Partner - L’Impossibile Studio

Coffee break

La migliore prevenzione della sicurezza e della tutela della salute del lavoratore

Alberto Santini, Amministratore - SAMAS S.r.l.

Come Sky ha affrontato open working e smart working dal punto di vista di salute e sicurezza: il progetto dei nuovi ambienti

Adelaide Clerici, Facility Management - Sky Italia S.r.l.

Renato Fossati, Health & Safety Manager - Sky Italia S.r.l.

Dall’art. 1 all’art. 8 dello Statuto dei Lavoratori: lo stretto confine tra tutele e limiti

Giovanni A. Osnago Gadda, Dip. Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali - Morri Rossetti

12.00 Tavola Rotonda

La tecnologia nell’ambito del rapporto di lavoro: approccio divisivo e approccio condiviso

Ne parliamo con: Roberto Cattermole, Amministratore BDM Network S.r.l.; Enrico Falck, Presidente Falck Renewables S.p.A.;

Marco Bianchi, responsabile del dipartimento formazione CISL Lombardia.

Modera: Micol Sarfatti, giornalista del “Corriere della Sera”

12.30 – Fine lavori

AGENDA


